
 
 
 

คําสั่งโรงเรียนบ้านเตาบ่า 
ที่ ๒๖/๒๕๕๘ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ 
...................................................... 

 อาศัยหนังสือสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๒ ที่ ศธ ๐๔๑๑๓/
๑๖๘๒ ลงวันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๕๘ ให้โรงเรียนดําเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจํา
ครั้งที่ ๑ (เมษายน ๒๕๕๘) ให้แล้วภายในวันที่ ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปตาม
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการ ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ โรงเรียนจึงแต่งต้ัง
คณะกรรมการดังน้ี 
 ๑. นายวิทยา นนท์นภา  ผู้อํานวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 ๒. นายเลื่อน แก้วดี ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
 ๓. นายมีศักด์ิ โคนาโล ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
 ๔. นายทองไสย หวลคิด ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๕. นางสุณิสา เลิศสุบินรักษ ์ ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๖. น.ส.ณัฏฐพัชร นามทัศน์ ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
 ๗. นางกาญจนา วิชานนท์ ครูชํานาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่
 ๑. ทําการตรวจสอบคุณสมบัติข้าราชการท่ีผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ที่องค์กรกลางบริหารงานบุคคลกําหนด 
 ๒. พิจารณาผลการปฏิบัติงานประกอบกับข้อมูลการลา พฤติกรรมทํางาน ความประพฤติ การ
รักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 ให้ผู้ได้รับแต่งต้ังปฏิบัติหน้าที่เต็มความรู้ความสามารถ บังเกิดผลดีต่อราชการสืบไป 

 ทั้งน้ีต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

  สั่ง ณ วันที่ ๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 
 
 
          (นายวิทยา นนท์นภา) 
     ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเตาบ่า 
 


